
 

  

  

 

 

Skriftlig reservation ärende 17 Kommunfullmäktige Höganäs Kommun 2025-04-24 

 

De som jobbar inom förskola och fritidshem går långa sträckor varje dag och det hör 

till vardagen att de, precis som barnen, befinner sig utomhus flera gånger per dag 

och är ute i alla typer av väder. Personalen går och står alltså mycket i arbetet. 

 
Arbetet ställer krav på bra skor som ger det stöd som behövs. Men en bra sko kostar 
och tyvärr är det så att alla inte har möjlighet att lägga uppemot 1 000 kronor för en 
sko att ha på jobbet. Istället köper många de skor som är billigast. Skor som slits 
extra mycket på jobbet.  
 
Belastningsskador och ont i knän, höfter, rygg, nacke och axlar beror ofta på att man 
har fel skor som gör att man både står och går på fel sätt. Stadiga och fotriktiga skor 
motverkar dessa skador. Och det skulle även på sikt ge en samhällsekonomisk vinst, 
eftersom de skulle bidra till att minska sjuktalen.  
 
Bra arbetsskor för personal i förskola och fritidshem är även en jämställdhetsfråga. 
Inom mansdominerade yrken ingår oftast skor som en del av arbetsklädseln, så 
borde det även vara inom kvinnodominerade yrken.  
 
Höganäs Kommuns personal förtjänar skor av god kvalitet så att de kan utföra sitt 
viktiga arbete utan att riskera att utsättas för olyckor eller belastningsskador på grund 
av vad de har på fötterna. Det är verkligen en arbetsmiljöfråga och något för en 
arbetsgivare i framkant att satsa på. 
 

Men som sagt är man tydlig med vad som gäller och att precis som Kommunal tar 

upp att alla, oavsett kön, behöver bra arbetsutrustning så varför inte göra en 

prioritering, ser över budgeten (som görs varje år) och införa fria arbetsskor.  

 

Om vårt yrkande om att bifalla motionen faller så vill Vänsterpartiet Höganäs 

reservera sig mot beslutet om att avslå motionen.   
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